» Lingohr

ASSET MANAGEMENT

Werkstudent (m/w/d) Marketing und Vertrieb

Lingohr Asset Management gehart als Investmentboutique seit Uber 30 Jahren zu den
Pionieren des Value-Investings in Deutschland. Auf der Basis eines innovativen
Investmentansatzes bieten wir globale und regionale Aktienprodukte fur alle
professionellen Investorengruppen.

li\ Dusseldorf Flexible Arbeitszeiten

Als Werkstudent Marketing & Vertrieb (m/w/d) unterstitzt Du unser dynamisches Team im
Bereich des Publikumsfondsgeschafts. Deine Rolle ist essenziell, um unsere Marketing- und
Vertriebsstrategien erfolgreich umzusetzen und weiterzuentwickeln.
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Ab sofort

Deine Aufgaben

= Marketing- und Vertriebsunterstltzung: Du bist aktiv beteiligt an der laufenden
Aktualisierung und Verbesserung unserer Fonds-Prasentationen, Produktunterlagen,
Welbseiten und unseres Social Media-Auftritts. Dein Beitrag sorgt fur eine stetige
Optimierung unserer Kundenansprache.

» CRM-Management: Du Ubernimmst die Pflege und Analyse von Kontaktdaten in
unserem innovativen CRM-System. Deine sorgfaltige Arbeit ermoglicht eine effektive
Datenverwaltung und unterstutzt zielgerichtete Marketing- und Vertriebsaktionen.

* Innovationsférderung: Du bringst proaktiv neue, kreative Ideen ein, um unsere
Marketing- und Vertriebsaktivitaten fortlaufend zu verbessern. Deine innovativen
Ansatze tragen maflgeblich zur Weiterentwicklung unserer Strategien bei.

Dein Profil

» Student im Bachelor- oder Masterstudium der Wirtschaftswissenschaften oder einer
vergleichbaren Studienrichtung

=  Fundierte Kenntnisse in MS Office (insbesondere Excel, PowerPoint)

= Hohes Engagement, Eigenverantwortung, Zuverlassigkeit und agile Arbeitsweise

» Deutsch und Englisch sehr gut in Wort und Schrift

= Bereitschaft, sich im Rahmen einer Arbeitszeit von 15-20 Wochenstunden zu
engagieren

Das bieten wir

=  Wirsind an einer langfristigen Zusammenarbeit interessiert, und bieten bei sehr guten
Leistungen interessante Karrierechancen

=  Wertvolle Einblicke in das aktive Fondsmanagement

»  Flexible Arbeitszeiten

»  Einbindung in interessante Projekte und Raum fur selbststandiges, eigeninitiatives
Arbeiten in einem motivierten Team

» Einangenehmes und innovatives Arbeitsumfeld

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Interesse?
Sende uns bitte Deinen Lebenslauf samt einem kurzen Anschreiben an

karriere@lingohr.de.
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